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Datenschutzerklärung für Bewerbungen 

Liebe Bewerberin 

Lieber Bewerber 

Der Schutz Ihrer persönlichen Daten liegt uns sehr am Herzen. In dieser Datenschutzerklärung erklären 

wir Ihnen, wie wir Ihre Daten verarbeiten und schützen. 

Ein kurzes Vorwort zu unserer Datenschutzerklärung: 

Unsere Datenschutzerklärung soll für Sie lesefreundlich und klar sein. Wir verzichten darauf, Sie mit 

einer Anwaltssprache, zahlreichen Hinweisen zu Gesetzesparagraphen oder juristischen Hintertürchen 

zu verwirren. 

Haben Sie Fragen zu einzelnen Punkten? Melden Sie sich bei unserem Datenschutzbeauftragten unter 

datenschutz@gp-gruppe.ch. 

 

1. Wer ist für die Datenverarbeitung verantwortlich? 

Verantwortlich für die Datenverarbeitungen ist die G&P-Gruppe (Brünigstrasse 20, 6005 Luzern, 

Schweiz). Sie ist verantwortlich für die gesamte Datenverarbeitung aller ihrer Gesellschaften: 

G&P Tourismus Service AG Baar / Luzern   

KulmBetriebs GmbH 

Orangerie Stams Betriebs GmbH  

St. Georg Betriebs GmbH 

G&K Beteiligungen AG  

gueglerkress.ag  

Gsell & Partner GmbH   

Mit «wir» oder «uns» sind im Folgenden sämtliche Gesellschaften der G&P-Gruppe gemeint. 

2. Wie erreichen Sie unseren Datenschutzbeauftragten? 

Für Fragen zur Verarbeitung Ihrer Daten erreichen Sie unseren Datenschutzbeauftragten unter: 

datenschutz@gp-gruppe.ch 

oder die für uns zuständige Aufsichtsbehörde: 

Eidgenössischer Öffentlichkeits- und Datenschutzbeauftragter, EDÖB 

Feldeggweg 1 

3003 Bern 

www.edoeb.admin.ch/edoeb/de/home.html 
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3. Für welchen Zweck verarbeiten wir Ihre Daten? 

Wir verarbeiten Ihre Daten, da Sie sich bei uns für ein Anstellungsverhältnis beworben haben. Kommt 

es zu einem Anstellungsverhältnis, werden Ihre Daten weiterverarbeitet. Kommt es momentan zu 

keinem Anstellungsverhältnis, können wir Sie bei zukünftigen Stellenangeboten oder für diesbezügliche 

Informationen kontaktieren. 

4. Welche Kategorien von personenbezogenen Daten verarbeiten wir? 

Wir verarbeiten Daten, die mit Ihrer Bewerbung in Zusammenhang stehen. Dies können allgemeine 

Daten zu Ihrer Person (wie Namen, Adresse und Kontaktdaten), Angaben zu Ihrer beruflichen 

Qualifikation (Ausbildung, Weiterbildung oder Schulbildung ) sein oder andere Angaben, die Sie uns im 

Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung übermitteln. 

Kommt es zu einem Anstellungsverhältnis werden zusätzliche Daten von Ihnen verarbeitet, damit wir 

Sie bei unseren Partnern (zum Beispiel Kranken- und Unfallversicherung, Uniformen-Lieferanten) oder 

staatlichen Behörden anmelden oder wir Ihren Lohn überweisen können. 

Im Übrigen können wir von Ihnen öffentlich zugänglich gemachte, berufsbezogene Informationen 

verarbeiten, wie beispielsweise ein Profil bei beruflichen Social Media Netzwerken. 

5. An wen übermitteln wir Ihre Daten? 

Ihre Daten werden im Rahmen Ihrer Bewerbung nur innerhalb der Gesellschaften der G&P-Gruppe und 

an mit uns bezüglich unserer IT-Sicherheit verbundene Unternehmen übermittelt. 

Kommt es zu einem Anstellungsverhältnis übermitteln wir weitere Daten:  

 Adress- und Bankdaten an unsere Bank für die Lohnzahlung 

 Adressdaten an unsere private Kranken- und Unfallversicherung 

 Adress- und Vertragsdaten an unsere Partneragenturen (falls vorhanden) 

 Namen und Kleidergrössen an unseren Uniformen-Lieferanten 

 Adresse und weitere Daten an staatliche Behörden (sofern dies gesetzlich erforderlich ist) 

6. Welche Rechte haben Sie? 

Sie haben bezüglich Ihrer personenbezogenen Daten die Rechte auf Auskunft, Berichtigung, Löschung, 

Einschränkung, Datenübertragbarkeit, Widerruf, Widerspruch und Beschwerde. 

Zur Ausübung Ihrer Rechte kontaktieren Sie bitte unseren Datenschutzbeauftragen: 

datenschutz@gp-gruppe.ch. 

7. Sind Sie verpflichtet uns Ihre Daten bereitzustellen? 

Sie sind nicht verpflichtet uns Ihre personenbezogenen Daten bereitzustellen. Allerdings sind Ihre Daten 

für einen Vertragsabschluss über ein Anstellungsverhältnis mit uns zwingend erforderlich. 

8. Änderungen 

Wir können diese Datenschutzerklärung jederzeit ohne Vorankündigung anpassen. Es gilt die jeweils 

aktuelle, auf unserer Website publizierte Fassung. 
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